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a Santa Eulalia de Roncana
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Que fem?
O

Un exercici de democracia directa on els joves de Sta.
Eulalia decideixen com distribuim els 13.500 € del
pressupost d’activitats del servei de Joventut.




Com ho justifiquem?
O

La participacio juvenil com a element clau de les politiques de joventut.

La participacio juvenil com a mecanisme de decisio i corresponsabilitat, i
qgue alhora enforteix i educa els joves en practiques més democratiques.

La participacio juvenil com un instrument que vol anar més enlla de la logica
d’un organ consultiu: una aposta clara per a una participacio activa, amb
capacitat d’intervenir i modificar en allo que afecta a la ciutadania.




Proximitat: volem que els joves ens coneguin com a referents positius, propers a la seva realitat i
capacos d’escoltar les seves propostes, amb la posterior voluntat de dur-les a terme (en la mesura
gue sigui possible)

Transparencia: es detallaran les accions, els costos i el desenvolupament de cada proposta, amb
un retorn continuat.

Utilitat: valorem que els resultats hauran estat profitosos i utils per aquells a qui ens dirigim.
Popular: pretén ser un mecanisme de participacio real que arribi a tothom

Formatiu: aportant una nova manera de fer i decidir sobre el
desenvolupament del municipi.

Transversal: que afecti als diferents eixos de la vida dels joves

Comunitari: implicacié d’actors clau de la realitat juvenil del municipi, convidant-los a col-laborar
fomentant el treball comunitari.




COM HO FEM?
O

* Avaluacié procés anterior i modificacions
e Disseny i distribucio butlleta

Fase 1 e Campanya comunicativa, convocatoria assemblea jove i retorn de resultats edicid anterior
(institut,Canal Set,carta,reunions...)

\\-_________________

Oct.-Now.

* Recollida butlletes i codificacié segons edats i ambit
e Assemblea de decisid

Fase 2 * Creacio de les comissions

Desembre

___________________________________________

e Calendaritzacié anual amb les comissions
Fase 3 e Execucio de les accions

Gener-Nov.




COM HO FEM?
O

Totes aquelles propostes que surtin escollides han de complir els seglients requisits:
Que siguin competéencia de I'Ajuntament (i propies del marc de treball del Servei de Joventut)
Viables economicament

Han de ser legals
Viables tecnicament
Eticament aplicables (descartant aquelles que proposin exclusid, rebuig i insostenibilitat)

Els criteris que estan vigents actualment sén:

Criteri 1: Les propostes no poden ser superiors a 2.500 €, i s’ha de treballar I'aproximacié
pressupostaria abans de 'Assemblea d’'una manera realista.

Criteri 2: Es valoraran més les propostes dirigides a diferents col-lectius joves (populars), no només a un
d’ells.

Criteri 3: Es valoraran més les propostes eficients, o sigui que amb pocs recursos beneficiin a
un numero més elevat de joves de Santa Eulalia.

Criteri 4: El pressupost es dividira en dos parts, de 6.250 € cadascuna, segons les franges d’edat 15-18 i
19-30.

Criteri 5: Totes les accions han de tenir un lideratge clar.




Que hem fet fins ara?

Accions Pressupostos Participatius 2006-2013

Total: 106 accions
accions; 2011; 16 M accions; 2012; 16

B accio

accions; 2013; 23

B accions; 2009; 11

accions; 2006; 7
B accions; 2008; 7

accions; 2007; 12

2006 2007 W2008 ®E2009 H2010 2011 MW2012 2013




Que hem fet fins ara?

PARTICIPACIO DELS JOVES DE SANTA EULALIA EN EL PROCES

q 14

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Propostes rebudes M Assistents a I' assemblea de decisio Joves liderant




REFLEXIONS,CONCLUSIONS, CRITIQUES...

S’HA D’ACONSEGUIR UN GRUP MOTOR QUE REPRESENTI EL MAXIM POSSIBLE LA PLURALITAT DEL MUNICIPI.
ES NECESSARI ADAPTAR-SE A LES DIFERENTS SENSIBILITATS DELS JOVES.

S’HA D’APROFUNDIR EN LA DIMENSIO EDUCATIVA DELS PROCESSOS DE PARTICIPACIO.

ES COMPLICAT CONCRETAR LES PROPOSTES | AFINAR EL PRESSUPOST EN UN PRINCIPI.

L’ IMPLICACIO DE L'INSTITUT ES FONAMENTAL . FEBLESA MAJORS DE 18 anys

EL PROCES SE CENTRA EN POLITIQUES JUVENILS AFIRMATIVES

IMPRESCINDIBLE LIDERATGE POLITIC | LA PRESENTACIO DELS RESULTATS A L’EQUIP DE GOVERN |
TRANSVERSALITAT ENTRE AREES.

NORMALMENT ES REALITZEN UN 90 % DE LES ACCIONS ESCOLLIDES= ELS JOVES VALOREN MOLT BE EL METODE

L’ACOMPANYAMENT DELS JOVES DE 14 A 18 ES MOLT DIFERENT QUE ELS DE 18 A 30.

NO HI HA UN SENTIMENT D’ ASSEMBLEA FORT, FUNCIONA PERQUE SE CENTRA EN LES SEVES INQUIETUDS.

EL SERVEI DE JOVENTUT TE MOLT POC MARGE DE MANIOBRA QUAN SORGEIXEN IMPREVISTOS

LA COMUNICACIO ES UN ASPECTE FONAMENTAL

ES NECESSARI UN DEBAT CONTINU AMB ELS JOVES SOBRE LA METODOLOGIA DEL PROCES, AIXi COM UNA DINAMITZACIO CONSTANT.

ELS JOVES S'IMPLIQUEN SI TREBALLEM A PROP SEU | A PARTIR DELS SEUS INTERESSOS....




MOLTES GRACIES!




