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SOCIET,

L’aposta pels joves, una aposta de futur

Rosa Sarinena
Terrassa

es de l'inici de la crisi

econdmica s'ha alertat

de l'elevat atur juvenil,

sobretot entre les jo-
ves amb menys estudis, una taxa
que supera el 45%. En aquesta
linia, el Servei de Joventut i Lleu-
re de I'Ajuntament inicia aquest
dilluns el projecte ‘En trajecte’,
vinculat al Districte Jove, amb el
principal objectiu d'incidir en la
millora de locupabilitat dels joves
dlentre 17 i 20 anys.

Segons les dades de 'Enquesta
de Poblacié Activa del darrer tri-
mestre, el 61,4% dels joves dentre
16 i 19 anys es troba en situacio
de cerca de feina. Aquest indica-
dor representa lenorme dificultat
d'aquest col-lectiu per accedir a un
primer lloc de treball. Aixi dones,
l'educacid esdevé un element clau
per tenir més oportunitats d’accés
al mercat laboral, de manera que
sha de transmetre la formacié
com a una estratégia a mig-llarg
termini per posicionar-se millor
professionalment.

A aquestes dades alarmants se

sumen les detectades per Bau-
mann Oficina Jove i Districte Jove
de Terrassa que indiquen un aug-
ment considerable de consultes de
joves que, tot i haver acreditat 4t

d’ESO, han abandonat la forma-

cié postobligatoria. ‘En trajecte’

esdevé, doncs, un recurs preventiu
envers una possible desvinculacié
dels joves del camp laboral i del
camp formatiu, incentivant la
descoberta vocacional i estimulant
el retorn al sistema educatiu dels
participants al projecte.

La iniciativa va dirigida a
joves dentre 17 1 20 anys, amb

4t d’ESO aprovat, i que no hagin
pogut matricular-se a cap forma-
cié postobligatoria, o que hagin
abandonat el curs que havien
iniciat. A més, han de mostrar
un interés evident per continuar
formant-se. El grup inicial estd
format per 21 joves.

En trajecte es portard a terme
de febrer a maig, 3 dies per set-
mana en horari de mati (un total
de 140 hores). Els joves partici-
pants treballaran de manera indi-
vidual i grupal aspectes formatius,
dorientacié i de competéncies i

habilitats socials, D’altra banda,

cada jove dissenyara el seu itine-
rari personalitzat a curt, mig i llar
termini amb I'acompanyament de
leducador o educadora del pro-
jecte, partint dels seus interessos i
habilitats.

També shan previst visites a
serveis municipals i empreses
relacionades amb el sector profes-
sional que interessa als joves. La
finalitat d'aquestes visites és que
el jovent conegui lentorn laboral
real de I'ambit que han triat, aix{
com la de descobrir possibilitats
d'ocupaci6 futures que potser no
havien contemplat.



